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    1. Общие положения. 
1.1. Положение об организации деятельности по оказанию платных об-

разовательных услуг (далее - Положение), разработано на основе: 

-  Гражданского кодекса Российской Федерации; 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

- Закона Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав 

потребителей»; 

-  Правил оказания платных образовательных услуг, утвержденными по-

становлением Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 № 706; 

-  Положения о порядке оказания  платных услуг муниципальными об-

разовательными организациями, находящимися в ведении департамента обра-

зования администрации города Кирова от 11.09.2020 № 2035-п; 

- Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих орга-

низациях»; 

- другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

муниципальными правовыми актами, уставом и локальными нормативными 

актами муниципального казѐнного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 66» города Кирова (далее по тексту - Учреждение). 

1.2.  Настоящее положение распространяется на платные, в том  числе образо-

вательные услуги (далее услуги)  оказываемые в соответствии с законодательством 

Российской Федерации в Учреждении.  

1.3. Учреждение вправе оказывать Услуги по следующим направлени-

ям (исчерпывающий перечень платных услуг, оказываемые учреждением 

определяется, его  Приложением № 1 к положению): 

- познавательное; 

- речевое; 

- художественно-эстетическое; 

- физическое; 

- социально-коммуникативное.  

1.4.  Платные услуги  не могут быть оказаны учреждением взамен или в 

рамках основной образовательной деятельности, финансируемых за счет 

средств  соответствующего бюджета. 

1.5. Платные услуги могут оказываться только с согласия потребителя 

на добровольной основе путем заключения соответствующего договора. 

1.6. Учреждение вправе привлекать организации всех форм собствен-

ности для оказания платных услуг при наличии у них лицензии на право ве-

дения образовательной деятельности. 

1.7. Учреждение обеспечивает кадровый состав, и оформление догово-

ров гражданско-правового характера на оказание соответствующих платных 

услуг для выполнения работ по оказанию услуг могут привлекаться как ос-

новные сотрудники, так и специалисты, не являющиеся сотрудниками учре-

ждения.  

1.8. Учреждение создает  условия для оказания услуг, гарантирующих 

охрану жизни и здоровья обучающихся, воспитанников (санитарно-
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эпидемиологический режим, противопожарный режим, охрана труда и дру-

гие нормы). 

1.9. Учреждение издает приказы об организации конкретных  услуг, в 

которых определяет: 

1.9.1. Ответственность лиц. 

1.9.2. Состав участников. 

1.9.3. Организацию работы по предоставлению услуг (расписание заня-

тий, сетку занятий, график работы). 

1.9.4. Привлекаемый преподавательский состав. 

1.10. Учреждение обеспечивает оформление договоров с потребителями 

на оказание  услуг. 

1.11. Учреждение по требованию потребителя предоставляет необходи-

мую и достоверную информацию об оказываемых платных услугах и испол-

нителях услуг. 

1.12. Настоящее Положение согласовывается Педагогическим советом 

учреждения и утверждается руководителем.  

1.13. Изменения и дополнения к Положению оформляются новой редак-

цией Положения по согласованию с Педагогическим советом и утверждают-

ся руководителем.  

           1.14. После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция 

утрачивает силу.  

 

2. Особенности оказания услуг. 

2.1. Предоставление платных образовательных услуг в учреждении 

осуществляется на основании лицензии на право ведения образовательной 

деятельности по реализации соответствующих образовательных программ. 

2.2. Перечень оказываемых Услуг формируется на основе изучения 

спроса потенциальных заказчиков.  

Изучение спроса осуществляется учреждением путем опросов, собесе-

дований, приема обращений и предложений от граждан.  

2.3. К Услугам не относятся: снижение установленной наполняемости 

групп; деление их на подгруппы при реализации общеобразовательных про-

грамм; реализация основных общеобразовательных программ образователь-

ными организациями в соответствии с их статусом; индивидуальные и груп-

повые занятия за счет часов, отведенных в основных общеобразовательных 

программах.  

2.4. Перечень Услуг на учебный год согласовывается с Педагогическим 

советом Учреждения и утверждается приказом руководителя с учетом спроса 

на конкретные виды Услуг и анализа возможностей образовательной органи-

зации по оказанию пользующихся спросом видов Услуг.  

2.5. В случае изменения видов, оказываемых Услуг в течение учебного 

года их перечень  подлежит повторному утверждению.  

  

          3. Расчет стоимости услуг. 
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3.1. Тарифы на платные услуги в учреждении устанавливаются адми-

нистрацией муниципального образования "Город Киров". 

3.2. В случае пропуска занятий по причинам болезни, лечения, отпуска 

родителей, каникул и в других случаях пропуска занятий по уважительным 

причинам исполнитель производит заказчику перерасчет платы за не оказан-

ные Услуги в следующем месяце.  

 

       4. Порядок получения и расходования средств. 

4.1. Родители (законные представители) обязаны оплатить оказываемые 

учреждением платные услуги в порядке и в сроки, указанные в договоре, и в 

соответствии с законодательством Российской Федерации получить доку-

мент, подтверждающий внесение платы за оказание платных услуг. 

4.2. Взимание платы за оказываемые образовательными организациями 

услуги может осуществляться в наличной или безналичной форме. 

4.2.1. Безналичные расчеты производятся на счет учреждения через кре-

дитные организации (их филиалы, отделения). 

4.2.2. Оплата платных услуг наличным путем производится: 

- муниципальными дошкольными образовательными организациями че-

рез кассу муниципального казенного учреждения "Централизованная бухгал-

терия муниципальных образовательных учреждений города Кирова". 

4.3. Доходы от оказания платных услуг муниципальными казенными об-

разовательными организациями поступают на лицевые счета образователь-

ных организаций, открытые в УФК по Кировской области, с последующим 

зачислением в доход бюджета муниципального образования "Город Киров". 

4.4. Расходы учреждения осуществляются в соответствии с утвержден-

ной в установленном порядке бюджетной сметой. 

4.5. Денежные средства, полученные от оказания  услуг, направляются в 

рамках утвержденной калькуляции в следующих пропорциях: 

4.5.1. на оплату труда: 60% от дохода, в том числе: 

        53% - оплата труда педагогического работника, оказывающего платные 

образовательные Услуги на основании договора гражданско-правового ха-

рактера (с учетом НДФЛ), 

          5% - оплата труда административному персоналу (старшему воспита-

телю) согласно Положения об оплате труда, 

          2% - от фактического дохода руководителю Учреждения, согласно По-

ложения об оплате труда и Порядка оплаты труда руководителя, его замести-

телей, главного бухгалтера образовательных организаций, находящихся в ве-

дении департамента образования администрации города Кирова. 

4.5.2.  на начисления на выплаты по оплате труда; 

4.5.3.  на оплату коммунальных услуг  - не менее 5% от дохода. 

4.5.4. Оставшиеся после распределения денежные средства расходуются 

на увеличение основных средств и материальных запасов, в том числе на 

восстановление имущества, используемого при оказании платных услуг, вне 

зависимости от кода вида финансового обеспечения, по которому числится 

указанное имущество, а также на иные нужды образовательной организации, 
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в том числе на проведение ремонтных работ, благоустройство территории, 

предоставление мер поддержки, включая меры материального стимулирова-

ния, гражданам, заключившим договор о целевом обучении, в котором заказ-

чиком является образовательная организация. 

 

5. Информация об Услугах, порядок заключения договоров. 

5.1. Учреждение обязано до заключения договора и в период его дей-

ствия предоставлять потребителю достоверную информацию о себе и об ока-

зываемых Услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора. 

5.2. Обеспечить возможность ознакомления потребителя по его требо-

ванию с Уставом учреждения; лицензией на осуществление образовательной 

деятельности; с видом, уровнем и (или) направленностью образовательной 

программы (частью образовательной программы определенного уровня, вида 

и (или) направленности); перечнем оказываемых Услуг; с адресами и теле-

фонами учредителя; органа управления образованием; перечнем категорий 

обучающихся, имеющих право на получение льгот; перечнем льгот, предо-

ставляемых при оказании Услуг и другими локальными нормативными акта-

ми, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.3. По первому требованию потребителя  Учреждение должно предо-

ставить:  

- Устав Учреждения; 

- нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность по ока-

занию Услуг;  

- лицензию на право осуществления образовательной деятельности;  

- настоящее Положение; 

- другие    локальные    акты    образовательной    организации, регла-

ментирующие Услуги;  

- адреса и телефоны Учредителей;  

- образцы договоров по Услугам;  

- образовательные программы, реализуемые в рамках Услуг; 

- смету Услуг;  

- сведения, относящиеся к договору, порядку предоставления и оплаты 

Услуги.  

5.4. Информация предоставляется Учреждением в месте фактического 

осуществления образовательной деятельности, а также на официальном сайте 

Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в 

следующем объеме: 

- положение о порядке оказания Услуг; 

- образец договора об оказании Услуг; 

- документ об утверждении стоимости обучения по каждой образова-

тельной программе. 

 

6. Порядок заключения договоров. 

6.1. Договор заключается в простой письменной форме и содержит 

следующие сведения: 
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а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) 

Учреждения; 

б) место нахождения Учреждения; 

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, 

телефон заказчика; 

г) место нахождения или место жительства заказчика; 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Учреждения и 

(или) заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия пред-

ставителя Учреждения и (или) заказчика; 

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жи-

тельства, телефон (указывается в случае оказания платных образовательных 

услуг в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком по договору); 

ж) права, обязанности и ответственность Учреждения, заказчика и обу-

чающегося; 

з) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельно-

сти (наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации ли-

цензии); 

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы 

(часть образовательной программы определенного уровня, вида и (или) 

направленности); 

л) форма обучения; 

м) сроки освоения образовательной программы (продолжительность 

обучения); 

н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после 

успешного освоения им соответствующей образовательной программы (ча-

сти образовательной программы); 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказывае-

мых платных образовательных услуг. 

6.2. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права 

лиц, имеющих право на получение образования определенного уровня и 

направленности и подавших заявление о приеме на обучение (далее - посту-

пающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им гарантий 

по сравнению с условиями, установленными законодательством Российской 

Федерации об образовании. Если условия, ограничивающие права поступа-

ющих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им гарантий, 

включены в договор, такие условия не подлежат применению. 

6.3. Договор составляется в двух экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу.  

6.4. Оказание платных образовательных услуг начинается с даты, ука-

занной в договоре и прекращается по истечении срока действия договора или 

в случае его досрочного расторжения.  

 

        7.  Контроль за предоставлением платных услуг. 
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7.1. Департамент образования администрации города Кирова осуществ-

ляет контроль за соблюдением действующего законодательства в части орга-

низации платных услуг. 

7.2. Департамент образования администрации города Кирова вправе 

приостановить деятельность образовательной организации по оказанию 

платных услуг, если эта деятельность осуществляется в ущерб основной дея-

тельности образовательной организации. 

7.3. При выявлении случаев оказания платных услуг в ущерб основной 

деятельности или взимания платы за услуги, финансируемые из бюджета, 

учредитель образовательной организации вправе принять решение об изъя-

тии незаконно полученных сумм в соответствующий бюджет. 

7.4. Руководитель образовательной организации несет персональную от-

ветственность за деятельность по осуществлению платных услуг. 
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                                                                                                      Приложение 1 

                                                                                    к Положению «О порядке 

                                                                                  оказания платных услуг в  

                                                                                  МКДОУ № 66» 

 

 

 

 

Перечень  оказываемых  платных услуг 

 

№ п/п Наименование услуг Возраст детей 

1 Кружок «Ритмическая мозаика» - развитие 

творческих способностей детей посред-

ством занятий ритмикой 

3-7 

2 Кружок «Цветные карандаши» - развитие 

творческих способностей детей посред-

ством занятий по изодеятельности 

3-7 

3 Кружок «Жар-птица» - обучение нетради-

ционным техникам рисования 

5-7 

4 Кружок «Крепыш» - развитие физических 

качеств дошкольников, укрепление здоро-

вья посредством занятий физкультурой и 

спортивными играми 

3-7 
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